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DIEVENISKIU ADOMO MICKEVICIAUS GIMNAZIJOS VADOVO, JO PAVADUOTOJU UGDYMUI, MOKYTOJU IR PAGALBOS

MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA
2025 METAMS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Gimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programa parengta vadovaujantis LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13

d. jsakymu Nr. V-1942 , Dél pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo
sriciy patvirtinimo, 2023 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-7 | Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdymag organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty
patvirtinimo* pakeitimo, gimnazijos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ugdymui, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos
aprasu ir dera su 2025 mety gimnazijos veiklos tikslais ir uzdaviniais bei gimnazijos metodiniy grupiy pateiktu poreikiu.

Tikslas: sudaryti sglygas ir skatinti gimnazijos pedagogus jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant pedagoginiy darbuotojy profesinio

meistriSkumo bei uztikrinti Svietimo kokybe.
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UZdaviniai:

Analizuoti ir tirti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

Tenkinant mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

Kryptingai plétoti mokytojy dalykines kompetencijas, atliepiant numatytas kvalifikacijos tobulinimo kryptis bei sudaryti sglygas mentorystés
veiklai.

Vesti mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaita bei racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1€sas.

. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRIORITETAI

2025 m. prioritetai:
Kompetencijy, reikalingy jtraukties principui jgyvendinti, tobulinimas.
Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas, atliepiant atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinima.



3. Pedagogy skaitmeniniy kompetencijy stiprinimu siekiama veiksmingiau jgyvendinti ugdymo tikslus, efektyviau perteikti ugdymo turinj
panaudojant skaitmeninj ugdymo turinj, priemones ir jrankius.

Dieveniskiy Adomo Mickevi¢iaus gimnazijos mokytojy ir pagalbos specialisty iSsilavinimas.

Pedagoginis aukStasis

22

Pedagoginis aukStesnysis

5

Mokytojy igytos kvalifikacinés kategorijos iki 2024-12-31:

Mokytojai 7
Vyr.mokytojai 14
Metodininkai 4

Mokytojy ir pagalbos specialisty pedagoginis darbo stazas:

IKi 2 mety

Nuo daugiau kaip 2 iki 5 mety

Nuo daugiau kaip 5 iki 10 mety

Nuo daugiau kaip 10 iki 15 mety

Nuo daugiau kaip 15 iki 20 mety

Nuo daugiau kai 20 iki 25 mety

Daugiau kaip 25 metai
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Profesinio kompetencijy tobulinimo formos: stazuotés, kursai, seminarai, konferencijos, parodos, edukacinés iSvykos, veikla gimnazijos
metodinése grupése, metodinés dienos, projektine veikla, atviros pamokos, kolegialus bendradarbiavimas, saviSvieta ir t.t.

UZdaviniai

Analizuoti ir tirti
mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius.

Priemonés Atsakingi vykdytojai Laikas/ data Sékmés kriterijai
Pedagoginiy darbuotojy apklausa | Mokytojy taryba Iki sausio 15 d. Kryptingai ir sistemingai tenkinamas
del kvalifikacijos tobulinimo mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikiy. poreikis.
Gimnazijos veiklos dokumenty Mokytojy taryba, Sausis, I8sirinktos 3 prioritetinés
analize. direktoriaus pavaduotoja | rugséjis kvalifikacijos

ugdymui tobulinimo kryptys.




Skatinti pedagoginius darbuotojus | Gimnazijos Visg laikotarpj Daugiau mokytojy jgis aukstesng

siekti aukstesnés kvalifikacinés administracija, mokytojy kvalifikacing kategorija

kategorijos. taryba
Tenkinant mokytojy Kvalifikacijos tobulinimo Gimnazijos administracija Per pusmetj organizuotas bent
kvalifikacijos tobulinimo | renginiy visiems pedagoginiams 1 kvalifikacijos tobulinimo renginys
poreikius. darbuotojams organizavimas (40 val.), kuriame dalyvaus bent

lgyvendinant 2025 mety 80% pedagoginiy darbuotojy.

gimnazijos veiklos tikslus

ir uzdavinius. Sausis Kvalifikacijos tobulinimo kryptys

1. DI akademija mokytojams. atitinka pasirinktas prioritetines sritis.
Spalis

2. Ttraukusis ugdymas.

Individualus dalyvavimas

Direktoriaus pavaduotoja

Pedagogas.lt

Kiekvienas pedagoginis darbuotojas

kvalifikacijos tobulinimo ugdymui Visg laikotarpj dalyvaus bent 3 paciy
renginiuose. pasirinktuose kvalifikacijos
tobulinimo pagal kiekvieng prioriteta
renginiuose ne ugdymo proceso
metu.
Bus sudarytos sglygos dalyvauti 1-2
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
ugdymo proceso metu.
Kryptingai plétoti Mokytojy, dalyvavusiy Direktoriaus pavaduotoja | Visg laikotarpj Vyksta
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo ugdymui, dalykinés informacijos sklaida.
dalykines kompetencijas | renginiuose, praneSimai metodiniy grupiy Kiekvienas pedagoginis
pagal numatytas metodiniy grupiy. pirmininkai darbuotojas skaitys bent po
kvalifikacijos tobulinimo | susirinkimuose. 1 prane$img / pasidalins bent viena
kryptis bei sudaryti Refleksija po bendry mokymy. geraja patirtimi metodinés grupés,
salygas klasiy vadovy susirinkimuose.
mentorystés veiklai. Dalijamasis metodine patirtimi. Dalyky mokytojai Visg laikotarpj Bendradarbiavimo kompetencijy

gerinimas, metodinio darbo
patirties sklaida. VVyks bent 2
renginiai / pasidalijimas geraja
patirtimi.




Pagalbos mokytojams, Paskirti mokytojai 2025 m. Teikiama savalaiké ir sisteminga
turintiems nedidele pedagogine mentoriai pagalba naujai atvykusiems
patirtj, naujai atvykusiems, mokytojams. Kiekvienam naujai
teikimas. atvykusiam darbuotojui
priskiriamas mokytojas — kuratorius
/ mentorius. Naujai atvyke
mokytojai stebés ir aptars bent po
3 kolegy pamokas.
Pamoky stebésena ir Dalyky mokytojai 2025 m. 1 karta per metus mokytojai (darbo
aptarimas. patirtis gimnazijoje ne maziau
kaip 2 m.) praves 1 atvirg pamoka /
veiklas, visi mokytojai 2 kartus per
metus stebes ir aptars kolegy
pamokas / veiklas.
Gerosios patirties sklaidos Direktoriaus pavaduotoja | Visg laikotarpj Metodinése grupése 1 kartg per
metodinése grupése ugdymui, metodiniy ketvirt] vyks gerosios patirties
organizavimas. grupiy pirmininkai metody sklaida ugdymo turinio
diferencijavimo ir individualizavimo
pamokoje tema.
3 kartus per metus metodinése
grupése organizuojamos diskusijos
ir dalijamasi sékmémis bei
tobulintinais aspektais diegiant
atnaujintg ugdymo turinj.
Mokytojy dalyvavimas rajono, Direktorius, direktoriaus 2025 m. Bent 25 % pedagoginiy darbuotojy
Salies ir tarptautinése pavaduotoja ugdymui dalyvaus bent 1 konferencijoje
konferencijose, stazuotése.
Dalyvavimas savivaldybés Dalyky mokytojai 2025 m. Dalykiniy kompetencijy tobulinimas
metodiniy biireliy veikloje
Sudaryti salygas mokytojams Gimnazijos direktorius 2025 m. Bent 2 mokytojams pasiiilyta

igyti kito mokomojo dalyko
pedagoginés specializacijos
kompetencijy.

pasirinkti kito dalyko studijas
aukstojoje mokykloje ir sudarytos
salygos studijoms.




Skatinti pedagoginius darbuotojus 2025 m. Bent 1 mokytojas jgyja aukstesng
siekti aukstesnés kvalifikacinés Gimnazijos direktorius kvalifikacing kategorija
kategorijos.
Visi mokytojai vykdo Direktoriaus pavaduotoja Visg laikotarpj Kiekvienais metais birzelio mén. bus
trumpalaikius arba ilgalaikius ugdymui, mokytojai organizuota projekty pristatymo diena.
projektus. dalykininkai
Organizuoti edukacines iSvykas Gimnazijos direktorius 2025 m. Vyks bent viena edukaciné iSvyka,
kurioje dalyvaus 80% mokytojy.
Vesti mokyklos Kvalifikacija tobulinusiy Metodiniy grupiy Visg laikotarpj Zinomi statistiniai duomenys apie
mokytojy kvalifikacijos | mokytojy apskaitos vedimas. pirmininkai, direktoriaus kvalifikacija tobulinusius mokytojus
tobulinimo apskaitg bei pavaduotoja ugdymui
racionaliai naudoti Kvalifikacijos tobulinimo Direktoriaus pavaduotoja Visg laikotarpj Skaidrus kvalifikacijai skirty 1ésy
kvalifikacijai tobulinti renginiuose dalyvaujantys ugdymui panaudojimas.
skirtas 1éSas. mokytojai deleguojami / Sudaryta galimybé kiekvienam
iSleidziami direktoriaus pedagoginiam darbuotojui
jsakymu. dalyvauti vidutiniskai 3-5
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose (Zinomi statistiniai
duomenys apie kvalifikacijg
tobulinusius mokytojus).
Skatinti pedagoginius darbuotojus | Gimnazijos direktorius Mokslo mety Dalykiniy kompetencijy tobulinimas
uz aktyvy dalyvavima pabaigoje
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Plano jgyvendinima koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz gimnazijos mokytojy kvalifikacijos tobulinima.

2. Veiklos jvykdymo analizg bei jvertinimg atliks mokytojy taryba iki 2026 m. sausio 15 d.

3. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo apskaita paruos pavaduotojas ugdymui iki gruodzio 31 d.
4. Ataskaitg pateiks mokytojy tarybos posédyje 2026 m. sausio mén.

PARENGE:

SUDERINTA:




Valentina Cvilik
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Mokytojy taryboje

2025-02-05

Protokolo Nr. 5

Mokytojy tarybos pirmininké
Julija Cesiuliené



